
 

 

Załącznik nr 2 

…………………………………… 

Miejscowość, data 

 

POTWIERDZENIE odbycia praktyki studenckiej 

 

 

Potwierdzam, że Pan/Pani  

 

………………………………………………………………………..………………………………….. 

odbył/a praktykę studencką w:  

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………….…………………………………... 

(nazwa i adres organizacji) 

 

w terminie: od ……………………………………do…………………………………………………… 

 

Zasadnicze zadania wykonane przez Studenta:  

 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

Ocena Przedstawiciela Pracodawcy - (wstaw X) 

Efekty uczenia się semestr V 

Finanse i rachunkowość, studia licencjackie 

Ocena przedstawiciela 

   2,0      3,0      3,5      4,0      4,5      5,0  

Potrafi pozyskiwać informacje z miejsca praktyki 

zawodowej, integrować i wykorzystać je w kształceniu, 

w tym potrafi: 

1. omówić strukturę organizacyjną działu finansowo-

księgowego w miejscu praktyki; 

2. opisać instrumenty finansowe oraz zasady ujmowania 

ich w księgach rachunkowych i sprawozdaniach 

finansowych; 

3. omówić podstawowe metody oceny efektywności 

projektów inwestycyjnych; 

4. opisać rodzaje podatków i deklaracji podatkowych 

oraz sposoby ich sporządzania; 

5. omówić techniki i procedury rachunkowości 

zarządczej, w tym w zakresie kalkulacji kosztów, 

sporządzania budżetów oraz rachunków decyzyjnych. 

 



 
Potrafi ujmować operacje gospodarcze w księgach 

rachunkowych oraz podatkowych, sporządzać i 

analizować sprawozdania finansowe i deklaracje 

podatkowe. 

 

Potrafi wskazać typowe decyzje finansowe wpływające 

na poprawę kondycji finansowej podmiotu. 

 

Poszerza swoje kompetencje zawodowe poprzez udział 

w kształceniu organizowanym w miejscu praktyki (np. 

w kursach, szkoleniach). 

 

Postępuje zgodnie z zasadami etyki zawodowej, dążąc 

do realizacji indywidualnych i zespołowych zadań. 

 

 

 

……………………     ………………………………………..……… 

   Nr telefonu, mail                                                               Czytelny podpis przedstawiciela podmiotu 


