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POTWIERDZENIE odbycia praktyki studenckiej

Potwierdzam, ze Pan/Pani

Ocena Przedstawiciela Pracodawcy - (wstaw X)

Efekty uczenia si¢ Ocena przedstawiciela
Turystyka i rekreacja, studia magisterskie 20 30 35 40 45 5,0

Zna i objasnia ztozong strukture organizacyjng hotelu, I:I |:| |:| |:| |:| I:I

innego obiektu noclegowego lub strukturg
organizacyjng agencji eventowej i innego podmiotu
funkcjonujacego w branzy spotkan i wydarzen.

Potrafi zaprezentowac i ocenic realizacj¢ obowigzkow I:I |:| |:| |:| |:| |:|

wykonywanych w trakcie praktyki zawodowej, w
szczegolnosci obowiazkdéw na podstawowych
stanowiskach w przedsiebiorstwie hotelarskim lub
eventowym.

Samodzielnie zdobywa i doskonali wiedze i |:| |:| |:| |:| I:I |:|

profesjonalne umiejetnosci w warunkach procesow
integracyjnych w Europie i globalizacji w $§wiecie.

Zna i objasnia organizacje pracy oraz metody lub L1 O L L

narzedzia do zarzadzania personelem w obiekcie
hotelarskim, innym obiekcie noclegowo-
gastronomicznym, agencji eventowej lub innym
podmiocie funkcjonujacym w branzy spotkan i
wydarzen.




Analizuje 1 ocenia funkcjonowanie przedsigbiorstwa I:I I:I I:I I:I I:I I:I

noclegowego lub eventowego (komorki organizacyjnej)
pod wzgledem efektywnosci, organizacji pracy i
zarzadzania zasobami oraz proponuje skuteczne
rozwiazania wspomagajace rozwoj przedsiebiorstwa.

Ma swiadomo$¢ odpowiedzialno$ci za prowadzone |:| |:| |:| |:| |:| |:|

dziatania obiektu hotelarsko-gastronomicznego lub
przedsigbiorstwa funkcjonujacego w branzy spotkan i
wydarzen, w kontekscie obstugi klienta, wspotpracy
zawodowej i odpowiedzialnego zarzadzania.

Nr telefonu, mail Czytelny podpis przedstawiciela podmiotu



