WROCLAWSKA
T AKADEMIA BIZNESU
— | W NAUKACH STOSOWANYCH

ZARZADZENIE nr 1/23/24
Rektora Wroctawskiej Akademii Biznesu w Naukach Stosowanych

z dnia 02 pazdziernika 2023 roku

w sprawie udoskonalenia Regulaminu praktyk zawodowych

Wroclawskiej Akademii Biznesu w Naukach Stosowanych

Na podstawie § 15 ust. 2 pkt. 2 Statutu Wroctawskiej Akademii Biznesu w Naukach
Stosowanych, w zwigzku z art. 67 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z dnia 30 sierpnia 2018 r. poz.1668) zarzadzam co nastepuje:

§1
I. Wprowadzam udoskonalony Regulamin praktyk zawodowych Wroctawskiej Akademii
Biznesu w Naukach Stosowanych zataczony do niniejszego zarzadzenia.

2. Traci moc Regulamin praktyk wdrozony Zarzadzeniem nr 25/22/25 Rektora Wroctawskiej
Akademii Biznesu w Naukach Stosowanych z dnia 20 grudnia 2022 r. w sprawie udosko-
nalenia Regulaminu praktyk zawodowych Wroctawskiej Akademii Biznesu w Naukach
Stosowanych.

§2

Zarzadzenie obowigzuje z dniem podpisania.




Zalgcznik do Zarzadzenie Rektora nr 1/23/24 z dnia 02.10.2023 .
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PRZEPISY OGOLNE

§ 1

1. Regulamin praktyk zawodowych, zwany dalej "Regulaminem praktyk", dla studentow
Wroctawskiej Akademii Biznesu w Naukach Stosowanych, zwanej dalej "Uczelnia" jest
zgodny z nastgpujacymi aktami prawnymi:

a) Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym 1 nauce (Dz.U. z dnia 30
sierpnia 2018 r. poz.1668);

b) Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 28 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (Dz. U. z dnia 27 wrzesnia 2018 r., poz. 1861);
¢) Regulaminem studiéw we Wroctawskiej Akademii Biznesu w Naukach Stosowanych.
2. Praktyki zawodowe studentéw Wroctawskiej Akademii Biznesu w Naukach Stosowa-
nych, zwane dalej ,,praktykami”, sa integralng czgscig planu studiéw i programu stu-
didéw, ustalonych przez Senat dla danego kierunku studiéw.
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1. Praktyka to nabywanie wiedzy i kwaliﬁk.':zcji§ praktycznych niezbednych do wykonywania
zadan zawodowych przez osobe posiadajacy status studenta, ktora realizuje program prak-
tyki z okreslonej dziedziny nauki w danej organizacji.

2. Praktyke nalezy realizowaé¢ w trakcie danego roku akademickiego (semestru) w terminie
okreslonym w planie studiéw tak, aby nie kolidowata ona z godzinami zaj¢¢ dydaktycz-
nych. Z tego powodu szczegdlnie wskazane jest realizowanie praktyki w okresie przerwy
wakacyjne;j.

3. Realizowanie praktyk zawodowych nie zwalnia studenta z uczestnictwa w zajegciach z in-
nych przedmiotoéw, objetych planem studiow.

4. Praktyki zawodowe moga by¢ realizowane w kraju i poza granica (przy spetnieniu wymo-
gow opisanych w ust.5).

5. Realizacja praktyki zawodowej poza granica dotyczy wymagania, by podmiot u ktérego
student realizuje praktyke byt ujety we wiasciwym rejestrze podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza, a dzialalno$é ta odpowiada Programowi Praktyki Zawodowej.

§3

1. Szczegolowe efekty uczenia sie dla praktyki zawodowej sa przedstawione w sylabusie
przedmiotu Praktyka, ktory jest opracowany dla danego kierunku studiéw.

2. Zaorganizacj¢ praktyk odpowiada Prorektor wlasciwy ds. ksztalcenia.

3. Prorektor wlasciwy ds. ksztalcenia w zakresie organizacji praktyki podejmuje w szczegl-
nosci nastepujgce dzialania:

1) zawiera porozumienia ogélne dotyczace realizacji praktyk (wzor zatacznik nr 1). Poro-
zumienie to moze zawiera¢ takze Opiekun ds. Praktyk na podstawie udzielonego pel-
nomocnictwa w tym zakresie;

2) sprawuje merytoryczny nadzér nad dziataniami w zakresie praktyk prowadzonych

przez:
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I) Opiekuna ds. Praktyk,
1) Biuro Karier,
1) Biuro Wspélpracy z Zagranica,
IV) Centrum Obstugi Studenta.
4. Rektor, na wniosek Prorektora wlasciwego ds. ksztalcenia, powoluje Opiekuna ds. Praktyk
dla poszczegolnych kierunkéw studiéw.
5. Do zadan Opiekuna ds. Praktyk nalezy:
1) zatwierdzanie miejsca oraz terminu rozpoczecia i zakoniczenia praktyk,

2) zapoznanie studenta z zasadami, organizacja i programem praktyk oraz sposobem ich
zaliczenia,

3) nadzér merytoryczny i organizacyjny nad przygotowaniem i przebiegiem praktyk,

4) weryfikacja efektow uczenia si¢ praktyki osiaganych przez poszczegdlnych studentow,
ocena przediozonych dokumentéw praktyki i stosownie do stopnia osiggnigtych efek-
tow uczenia sig praktyki jej zaliczanie,

5) przekazanie dokumentacji zaliczonych praktyk do poszczegolnych menedzeréw kierun-
kow.

6. Biuro Karier uczestniczy w procesie organizaciji praktyk, podejmujac w szczegdlnoscei na-
stepujace dziatania:

1) monitoruje rynek pracy, nawiazuje i utrzymuje relacje z podmiotami z otoczenia spo-
teczno-gospodarczego, w ktérych moga byé odbywane praktyki,

2) prowadzi baz¢ danych podmiotéw, w ktérych studenci moga odby¢ praktyki,

3) prowadzi dziatalnos¢ informacyjng i doradcza dla studentéw w zakresie praktyk,

4) sporzadza raporty dotyczace realizacji praktyk przez studentéw (w zakresie wynikow
ankietowania online — zatacznik nr 3, 4) i przedklada je Prorektorowi wlasciwemu ds.
ksztatcenia.

7. Biuro Wspélpracy z Zagranica uczestniczy w procesie organizacji praktyk podejmujac w
szczego6lnoscei nastepujace dziatania:
1) monitoruje rynek pracy, nawigzuje i utrzymuje relacje z podmiotami z otoczenia spo-
leczno-gospodarczego, w ktérych moga byé odbywane praktyki zagraniczne,
2) prowadzi baz¢ danych podmiotéw, w ktorych studenci mogg odby¢ praktyki zagra-
niczne,
3) prowadzi dziatalnos¢ informacyjng i doradcza dla studentéw w zakresie praktyk zagra-
nicznych,
4) udostgpnia studentom formularze dotyczace praktyk zagranicznych,
5) sporzadza raporty dotyczace realizacji praktyk przez studentow i przedklada je Prorek-
torowi wlasciwemu ds. Ksztalcenia,
6) podejmuje inne dziatania wynikajace z odrebnych porozumien zawartych przez Uczel-
ni¢ w zakresie praktyk zagranicznych.
§4
L. Praktyki zawodowe sg nieodplatne, jednakze podmiot, w ktérym student odbywa prak-
tyke, moze ustali¢ wynagrodzenie za czynnosci wykonywane przez studenta w ra-
mach praktyki. Warunki wynagradzania ustala odrebna umowa zawarta pomiedzy stu-

dentem a przedstawicielem podmiotu, w ktérym student odbywa praktyke.
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2. Praktyki podlegaja ubezpieczeniu od nastepstw nieszczgsliwych wypadkéw. Ubezpiecze-
nia praktyk dokonuje student.

ORGANIZACJA I PRZEBIEG PRAKTYK

§5

Przewiduje si¢ nastepujace mozliwosci organizaciji praktyk, w ramach ktdrych student:

1) korzysta z ofert praktyk, ktérymi dysponuje Uczelnia (Sciezka zorganizowana);

2) samodzielnie wyszukuje przedsiebiorstwo, ktore zobowiaze si¢ przyja¢ studenta
na praktyke (Sciezka indywidualna).

. Decyzj¢ o merytorycznej zasadnosci odbycia praktyki w danym terminie, miejscu realizacji

czy zgodnosci z programem praktyki zawodowej podejmuje Opiekun ds. Praktyk.

Student odbywa praktyke¢ na podstawie porozumienia 0gdlnego lub indywidualnego w

sprawie odbywania studenckiej praktyki zawodowej, zawartego przez Uczelnie z pod-

miotem, w ktérym student bedzie odbywal praktyke (wzor Porozumienia indywidualnego

stanowi Zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu).

. Dopuszcza si¢ zawieranie porozumienia wedtug wzoru zaproponowanego przez podmiot,

w ktérym student odbywa praktyke i zaakceptowanego przez Opiekuna ds. Praktyk.

W ramach $ciezki indywidualnej za praktyke uznaje si¢ takze doswiadczenie zawodowe,
Jakie student zdobywa w okresie studiéw (wzér Wniosku stanowi zalaeznik nr 5).

§6
Student zobowigzany jest realizowa¢ praktyke zgodnie z sylabusem dla danego kierunku
studiow. Dokumentacje dotyczacg praktyk zawodowych —student pobiera ze strony
Biura Karier i przekazuje podmiotowi, w ktérym student odbywa praktyke.
Praktyki odbywaja si¢ w terminie, wymiarze i na zasadach okreslonych w planie studiow i
programie studiow dla danego kierunku.
Praktyki mogg si¢ odbywac na terenie catego kraju lub za granica (po spelnieniu wymogu
okreslonego w § 2 ust. 5), takze w ramach programu ERASMUS.
W celu uzyskania zaliczenia praktyki odbywanej za granica, studenta obowigzuje zlozenie
dokumentacji wskazanej w niniejszym zarzadzeniu. Jezyk w jakim student wypetnia doku-
menty powinien by¢ zgodny z jezykiem ksztalcenia kierunku studiow. W uzasadnionych
przypadkach Opiekun ds. praktyk moze wyrazi¢ zgode na zlozenie dokumentacji w innym
Jezyku (angielskim lub polskim). Oznacza to, ze np. w przypadku realizacji studiow MBA
w jezyku angielskim, student moze sporzadzié dokumentacje z realizacji praktyki rowniez
W jezyku polskim, a student realizujacy ksztalcenie w Jjezyku polskim moze sporzadzié ja
w jezyku angielskim.

§7

. Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej student ma obowiazek:

A



1) zapozna¢ si¢ z Regulaminem praktyk, a w szczego6lnosci z zasadami organizacyjno-re-
gulaminowymi oraz trybem zaliczenia praktyk, ich celem, programem w ramach syla-
busu;

2) zaopatrzy¢ si¢ w dokumenty, ktére sa niezbedne do odbycia i zaliczenia praktyki zawo-
dowej realizowanej w ramach $ciezki zorganizowanej lub indywidualnej — dokumenty
dostgpne s3 w formie elektronicznej lub wersji papierowej w Biurze Karier Uczelni;

3) ubezpieczy¢ si¢ we wlasnym zakresie w obszarze OC i NNW na czas trwania praktyki.

2. Podczas praktyki zawodowej student zobowigzany jest do:

1) zapoznania si¢ z regulaminem organizacyjnym w miejscu, w ktérym odbywa praktyke:;

2) realizacji zadan zgodnie z sylabusem danego kierunku studiow;

3) wykonywania polecei Zakladowego Opiekuna praktyki oraz przetozonych w miejscu
odbywania praktyki;

4) przestrzegania przyjgtego w miejscu odbywania praktyki trybu i porzadku pracy oraz
obowigzujacych przepiséw, w tym przepisoéw BHP;

5) zawiadomienia Zaktadowego Opiekuna praktyki o przyczynie swojej nieobecnosci.

§8
1. Wszelkie sprawy zwigzane z przebiegiem praktyk rozstrzyga Opiekun ds. Praktyk, w poro-
zumieniu z podmiotem, w ktérym student odbywat praktyke.
2 Student moze si¢ zwrdci¢ do Prorektora wlasciwego ds. ksztalcenia a o weryfikacje roz-
strzygnigcia spraw, o ktérym mowa w ust. 1.
3. Rozstrzygnigcie Prorektora whasciwego ds. ksztatcenia jest ostateczne.

WARUNKI I TRYB ZALICZENIA PRAKTYK

§9
1. Student jest zobowigzany zaliczy¢ praktyki w terminie przewidzianym w planie
i programie studiow dla danego kierunku studiéw. Warunkiem zaliczenia praktyk jest
zrealizowanie zadan oraz osiggnigcie efektéw uczenia sie okreslonych dla praktyki.

2. Dokumentowanie przebiegu praktyki odbywa si¢ z wykorzystaniem platformy e-learnin-
gowej MOODLE.

3. Weryfikacji odpowiedzi studentéw pod wzgledem merytorycznym dokonuje Opiekun
ds. Praktyk.

4. Opiekun ds. Praktyk na podstawie dokumentacji i odpowiedzi przestanych na platformie
MOODLE, a takze rozmowy ze studentem, analizuje przebieg praktyki oraz weryfikuje
uzyskane przez niego efekty uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencii
spolecznych, a oceng weryfikacji odnotowuje w protokole egzaminacyjnym.

5. W przypadku nieuzyskania zaliczenia praktyki z powodu nienalezycie wypeionej do-
kumentacji, student dokonuje uzupelnienn i ponownie sklada komplet dokumentow u
Opiekuna ds. Praktyk. W przypadku nieuzupelnienia dokumentacji w wyznaczonym ter-
minie praktyka jest niezaliczona w terminie podstawowym, a student ma obowiazek po-
prawi¢ dokumentacj¢ do wyznaczonego terminu poprawkowego uwzgledniajacego har-

monogram sesji egzaminacyjne;j.
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6. W przypadku niezaliczenia praktyk z powodu niezrealizowania przez studenta obowig-
Zujgcego programu i nieosiagniecia efektow uczenia sig¢ okreslonych dla praktyki, stosuje
si¢ przepisy Regulaminu Studiéw dotyczace niezaliczenia przedmiotu.

7. Opiekun ds. Praktyk sporzadza protokot zaliczenia praktyki zawodowej i odnotowuje za-
liczenie praktyki w protokole egzaminacyjnym w systemie USOS. Raport wygenero-
wany przez MOODLE Opiekun ds. Praktyk przekazuje do menedzera wlasciwego kie-
runku studiow.

8. Opiekun ds. Praktyk moze zaliczy¢ jako praktyke wykonywang przez studenta w trakcie
studiow prace zawodowa, odbyty staz, prowadzona dziatalnosé lub innych zorganizowa-
nych form aktywnosci, bez wzgledu na charakter stosunku prawnego, na podstawie kto-
rego praca byla wykonywana w odpowiednim dla danego programu studiow wymiarze
godzin i jesli, wykonujgc prace, osiagnat efekty uczenia sie okredlone dla praktyk dla
danego kierunku studiéw.

9. W celu zaliczenia pracy zawodowej, odbytego stazu, prowadzonej dziatalnosci gospo-
darczej lub innych form zorganizowanych aktywnosci na poczet odbytej praktyki, stu-
dent zobowigzany jest do uzupetnienia wymaganych dokumentéw na platformie MO-
ODLE. Zamiast ,,Potwierdzenia odbycia praktyki studenckiej”, student przesyla Wnio-
sek o zaliczenie pracy zawodowej oraz skan zaswiadezenia o zatrudnieniu, ewentualnie
umowy o pracg/umowy zlecenie. Wszystkie inne etapy zaliczenia pozostaja bez zmian.

PRZEPISY KONCOWE

§ 10
Do praktyk realizowanych w ramach programu Erasmus stosuje si¢ przepisy niniejszego Regu-
laminu.

§ 11
1. Decyzje w sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem praktyk podejmuje Opie-
kun ds. praktyk studenckich.

2. Nadz6r nad realizacjg niniejszego Regulaminu sprawuje Prorektor wlasciwy ds. ksztatce-
nia.

§12
Regulamin wehodzi w zycie z dniem podpisania przez Rektora Uczelni.




Zatgeznik nr |

ZALACZNIKI

POROZUMIENIE w sprawie praktyki zawodowej

a Wroctawska Akademig Biznesu w Naukach Stosowanych zwang dalej ,,uczelnig” reprezentowang
przez Prorektora wlasciwego ds. ksztalcenia

...........................................................................................................................

§1

Podmiot przyjmuje, a uczelnia kieruje na praktyke zawodowa studenta/-tke:

§2
Podmiot, w ktérym student odbywa praktyke, zabezpieczy warunki niezbedne do przeprowadzenia
praktyki, w szczegolnosci:
* zapewniajac odpowiednie stanowiska pracy, zgodne z ramowym programem praktyk
* zapoznajac studenta z obowiazujacym regulaminem pracy, przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz o ochronie tajemnicy panstwowej i stuzbowej.

§3
Podczas odbywania praktyki w zakresie porzadku, dyscypliny i czasu pracy student podlega kierow-
nictwu komérki organizacyjnej, w ktérej w danym czasie odbywa praktyke.

§4
Uczelnia przygotowuje program praktyki okreslajacy niezbedny zakres zagadnien, z ktérymi student
powinien zapozna¢ sie¢ w czasie pracy w poszezego6lnych komérkach organizacyjnych.



§5
Uczelnia dopuszeza mozliwosé¢ zaakceptowania programu praktyk uwzgledniajacego specyfike organi-
zacji, przedstawionego przez podmiot, w ktorym student odbywa praktyke.

§6
Student w trakcie odbywania praktyki wykonuje zadania zlecone przez podmiot, w ktérym student od-
bywa praktyke oraz sporzadza sprawozdanie z odbytej praktyki. Sprawozdanie moze by¢ wykorzystane
przez podmiot, w ktérym student odbywa praktyke.

§7
Reprezentant podmiotu, w ktérym student odbywa praktyke po$wiadcza fakt odbycia praktyki przez
studenta na druku ,,Potwierdzenie” dokonujac adnotacji na temat:
e okresu odbycia praktyki zawodowej
* stanowisk, na ktorych student odbywat praktyke zawodowa
¢ zadan zleconych do wykonania
e oceny dotyczacej studenta.

§8
Podstawe do zaliczenia studentowi odbytej praktyki stanowi poswiadczone przez podmiot, w ktérym
student odbywa praktyke ,,Potwierdzenie” oraz sprawozdanie z odbytej praktyki przedstawione przez
studenta Opiekunowi ds. Praktyk.

§9
Nadzér dydaktyczno-wychowawczy nad przebiegiem praktyki ze strony uczelni sprawuje Opiekun ds.
Praktyk:

...........................................................................................................................

i jest upowazniony do rozstrzygania wspélnie z kierownictwem podmiotu, w ktorym student odbywa
praktyke, spraw zwiazanych z przebiegiem praktyki.

Nadzor ze strony organizacji przyjmujacej na praktyki sprawuje Opiekun Praktyk:

...........................................................................................................................

§10

Reprezentant podmiotu, w ktérym student Prorektor wlasciwy ds. Ksztatcenia
odbywa praktyke lub Opiekun ds. Praktyk
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Zalgcznik nr 2

Miejscowosé, data

POTWIERDZENIE odbycia praktyki studenckiej

Potwierdzam, ze Pan/Pani

............................................................................................................................

............................................................................................................................

Ocena Przedstawiciela Pracodawcy - (wstaw X)

Efekty uczenia sie semestr I11 Ocena przedstawiciela
20 30 35 40 45 5§
1) Odpowiednie dla sylabusa
2)
3)
4)
|9
Nr telefonu, mail Czytelny podpis przedstawiciela podmiotu
Zalgcznik nr 3




Ankieta dla studenta o przebiegu praktyk zawodowych

Ankieta fakultatywna
Mozliwe odpowiedzi
Zdecydowanie |Nie zgadzam si¢ | Trudno powie- Zgadzam si¢ | Zdecydowanie
si¢ nie zgadzam dzie¢ si¢ zgadzam

Pana/Pani zdaniem:

Pytanie Odpowiedz
1.Wypelnianie dokumentéw niezbednych do realizacji praktyk zawodo-|
wych bylo tatwe i zrozumiale.
2.Miejsce pracy/odbywania praktyk zostato odpowiednio przygoto-
wane.
3.Praktyki studenckie odbywaly si¢ zgodnie z przedstawionym progra-
mem praktyk.

4.W trakcie praktyki wykorzystywat Pan/Pani z wiedzy lub umiejetnosci
nabytych w czasie studiow.
5.Zdobyte w trakcie studiéw przygotowanie teoretyczne bylo przydatne
w praktycznym dziataniu.
6.Dzigki praktykom zdobyl/a Pan/i nowe umiejgtnoscei przydatne w p6z-
niejszej pracy zawodowe;.
7.Zadania wykonywane w ramach praktyk zawodowych byly zgodne 7
profilem studiéw i beda mogly byé wykorzystane przez Pana/ig w pracy
zawodowej.
8.Atmosfera pracy sprzyjata wykonywaniu przez Pana/ia obowigzkdow.
9.Wyznaczonych opiekunéw praktyk studenckich cechowata zyczliwosé
| zaangazowanie.
10. Odbyta praktyka zawodowa potwierdzila stusznosé dokonanego
rzez Pania/iag wyboru kierunku studidow
11. Gdyby byla taka mozliwosé bylby/bytaby Pan/i zainteresowany/a
odjgciem pracy w miejscu praktyki.

12.Gdzie szukal/a Pan/i informacji o sposobie zaliczenia praktyki studenckiej?

a. Na zajeciach,

a. U Opiekuna ds. Praktyk,

a. Na stronie internetowe;.
13.Jakiego wsparcia ze strony Biura Karier oczekiwatby/ataby Pan/i w procesie poszukiwania
praktyki?

a. Pomoc w przygotowaniu CV,

a. Pomoc w poszukiwaniach miejsca praktyk,

a. Pomoc w przygotowaniu do rozmowy rekrutacyjne;j

a. Pomoc w wypetnianiu dokumentéw praktyk.
14.Czy korzystal/a Pan/i z oferty Biuro Karier?

Tak/Nie

15.Czy zarekomendowalby/ata Pan/i firme, w ktérej odbywal/a Pan/i praktyke innemu stu-
dentowi?
Tak/Nie
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WROCLAWSKA
T——— Y AKADEMIA BIZNESU
— | W NAUKACH STOSOWANYCH

Ankieta satysfakcji

Zatgcznik nr 4

Szanowni Panstwo,

Dzigkujemy za przyjgcie studentdw Wroctawskiej Akademii Biznesu w Naukach Stosowa-
nych na praktyki studenckie.

Chcieliby$Smy pozna¢ Panstwa opinie z zakresu organizacii, przebiegu oraz programu praktyk
studenckich. Informacja zwrotna, pozwoli na dopasowanie naszej oferty do Panstwa potrzeb.

Zespot Biura Kariery WAB

1. Czy sa Panstwo zainteresowani przyjeciem studentéw WAB na praktyke?
TAK/NIE

2. W zakresie organizacji praktyk studenckich - jakiego wsparcia z ramienia Uczelni oczeki-
waliby Panstwo?

a) Wsparcie przy rekrutacji (selekcja kandydatow),

b) Wyjasnienie procedury i dokumentacii,

¢) Wsparcie w ocenie studenta,

3. Proszg wskaza¢ dwie najwazniejsze kompetencje (np. praca w grupie, komunikacja) jakie
powinien posiada¢ student chcacy podjaé praktyki w Panstwa firmie:

4. Proszg¢ wskaza¢ dwie najwazniejsze umiejetnogci (np. znajomos¢ pakietu Office, znajo-
mos¢ jezyka angielskiego) jakie powinien posiada¢ student cheacy podjac praktyki w Panstwa
firmie:

TR S S - Y, B O L WO S, S L
5. Jakg wiedzg powinien posiada¢ student cheacy podjaé praktyki w Panstwa firmie (np. zna-
jomos¢ prawa podatkowego):

6. W jakim stopniu student WAB odbywajacy praktyke w Paristwa firmie/przedsigbiorstwie
byt przygotowany merytorycznie?

a) niedostatecznym

b) dostatecznym

¢) dobrym

d) bardzo dobrym ﬂ



7. Jak oceniajg Panstwo wykonywanie obowigzkdw podczas praktyki przez studenta:
a) bardzo dobrze

b) dobrze

¢) dostatecznie

d) niedostatecznie

8. Czy w trakcie odbywania praktyki zawodowej student WAB zaprezentowal si¢ jako poten-
cjalny kandydat do pracy po ukonczeniu studiéw? TAK/NIE
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Zalgeznik nr 5

Miejscowosé, data

..................................................
...........................................

Rok studiow/forma studiow

Opiekun ds. Praktyk

................................

WNIOSEK o zaliczenie pracy zawodowej na poczet obowigzkowej praktyki
zawodowej

Na podstawie § 15 Regulaminu studiéw proszg o zaliczenie na poczet obowiazkowej praktyki
wykonywanej przeze mnie pracy zawodowej/odbytego stazu/prowadzonej dziatalnosci gospo-
darczej/ innych form zorganizowanych aktywnosci

Charakterystyka pracodawcy: (pelna nazwa i adres instytucji, forma prawna, branza, zakres
terytorialny, dziatania)

...............................................................................................................

Okres zatrudnienia — odpowiadajacy warunkom realizacji praktyki zawodowej w danym
semestrze:

...............................................................................................................

Czytelny podpis studenta

WYMAGANE ZALACZNIKI
I. Zaswiadczenie o zatrudnieniu wystawione przez pracodawce.
2. Odpis KRS lub CEIDG lub zagranicznego rejestru np. https://usr.minjust.gov.ua/

Do rozliczenia praktyk niezbedny jest poprawnie wypekniony formularz na platformie Moodle,
potwierdzajacy osiggnigcie efektéw uczenia dla praktyk zawodowych.
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